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LEI Re 376

SOMULA: Institui o Conselho Municipal de
S&ﬁde 'Y

A (8mara Municipal de Antonio Olinto, Hstado
do Parand, APROVCU, e eu Prefeito Municipal, sancionc a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica instituide o Conselho Municipal de Sad-
de, érgado deliberativo do Sistema Unico de Saude no &mbito Municipal gque
tem por competéncias as seguintes:

I - Acompanhar, avaliar e fiscalizer oa gervigos
de Savde prestados a populagdo pelos drgios e entidades publicos e pri-
vados integrantes do Sistems Unico de Sedde no dmbito do Munic{pic.

II - Formular as estratégiss e controlar a execu-
¢do da politica Municipal de Saude.

11T~ Definir as prioridades de Saude.

IV ~ Anuneiar as diretrizes de elaboragaoc do Fla-
no Manicipal de Sadde.

¥ - Definir critérios de qualidade para ¢ fun-
cionamento dos servigos oferecidos pelos Orgeos e entidades integrantes
do Sistema Unico de Smide no Municipio.

. VI - Acompanhar a programagac ¢ a geatdo finan-
ceira e orgamentdria, através do Fundo Municipal de Saude.

VII - Emitir parecer guanto & localizagac de uni-
dades prestadoras de servigos de Saude, pidblicas ou privadss, partiei-
pantes do Sistema Unico de Saude no Ambito do Municipio.

VIII- Definir as prioridades para aceleragdac de
contratos entre o setor pdiblico e entidades privadas de preetagao de
servigos de Sadde na definig@o da rede complementar do Sistema Unico de
Sadde conforme disposto nos pardgrafos 12 e 202 do Art. 199 da C.F.

Art. 2¢ - O Conselho Municipasl de Satdde ters a seguin
te composigao;
I -~ Um representante da Secretaria de Sadde om
frgio Municipel eguivalente;

— Il - Um representante da Camara Municipal; —
. 11~ Um representante da Secretaria Municipal de
Educagao;
1V - Um representante éa Secretaria Municipsl de
Agao Social ou eguivalente;
Vv - Un representante do Orgso Municipal de saw
neamento guando houver;

¥I - Un representante do Siastems Unico de Saude,
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esfera Estadual ou Federal, a nivel Muniocipal;

VII - Representante (s) dos prestadores privados contratados
pelo Sistema Unico de Saiddej

Vfiln Representante (3) dos prestadores filantrdpices e bene

ficientes;

IX - Representante {(s8) das entidades de profissionais de
Saide

X - Representante (=) das mesociagles de morsdores ou &e-
milares;

XI - Representante (8) dos sindicatos e¢ entidades patronais;

XII- Representante (s) dos sindioatos de trabalhadores;

XII11 Representante (8) das Associagdes de portadores de de~
ficiéncias e patoldgias;

XIV- Representante (s) de outras entidades, a serem defini-
das pela Assembléia Geral do CMS.

Art. 39 - Serd guardads uma relagao de proporcionalidade parita—
ria entreo conjunto da representacio dos prestadores de servigos -
blicos ou privadcs e o conjunte da representagac dos usudrios do Siste-
ma Unico de Sadde no ambito do Municipio.

§ 124 repreaentagao dos profiasionaia de Saude trabalhado~
res do SUS no Awbito do Kunicipio serd definida por indicagao conjunta
das entidades representativas dae diversas categorias ¢ nfo poderd di-
minuir a representagio dos usuarios do Sisteama, que tera sempre reser-
vado o percentual minimo de 50% (cinguenta por cento) do total dos mem-—
bros do Conselhe Municipal de Savde.

ATt. 42 - 03 membroa do CMS serao nomeados por Decréte pelo Ire-
feito Muniecipal, mediante indicagCes:

I =~ 08 representantes dc Poder Piblico Mumiciyal serao in-
dicados pelo Prefeito Municipal;

I1 - © representeante das esféras Estadual e Pederal do SUS
serso indicados respectivamente pelo Secretdrio Estadual de Saidde e
pela autoridade federal correapondente;

11I- O representantes da sociadade civil, previsto nos in-
cisos IX a XIIT do Art. 29 desta Iei serao indicados pelas respectivas

entidades, guardando relaqﬁo de proporcionalidade com o nimero das en-
tidades existentes em cada categoria.

§ 12 4 proporcionalidade da representacec des entidades ci-~
vis obdecera & seguinte orientagao:

Mimero de Entidades Existentes / Categoria Nimero de vagas no CMS

1 -5 1
6 -~ 10 2
10 - 15 3

16 4

cada 10, acima de 16 1 adicional
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§ 22 - Sers considerado como existente, para fins de partici-
pacao no CHS, a entidade que comprovar funcionamento ative, conforme
normas & serem estabelecidas no Regimento Interno do Conselho e tiver
estatuto registrado.

Art. 5% - O CMS reger-se-d pelas seguintes disposicles, no que
se refere a seus membros:

I - Serdo substitufdos medisnte solicitag¢io da entidade re
precentada ao Prefeito Municipsl {ow & Diretoria do CMS);

II - Terac mandato extinto caso faltem, @em motive justifi-~
cado a 03 (trés) reunides consecutivas ou 04 (quatro) intercaladas no
per{odo de 12 (doze) meses;

I1l- Terao mandato de 01 {um) ano cabendo Frorrogacac;

IV -« Possua fungoes née remuneradas e consideradss como re-
levente servigo prestado a Sedde da populagac;

¥ - Cada entidade participante indicars um membro ou um
suplente.

Art. 69 — Para melhor desempenho de suas fungoes o CMS podera re
correr & pesscas e entidades, mediante os seguintes critdrioa:

I - Considerando-se colaboradores so CMS as instituigdes
formadoras de recurscs humanos para s Sadde e as entidades® rerresenta-
tivas de profias;onazs e usudrios dos services de Sadde sem embargo de
suas condigCes de membros;

II - Peoderac ser convidados pessoas ou 1nstitu1goea de no=-
torio conhecimento pars acesscrar o Conselho Municipal de Saude em
assuntos especificos.

III- Poderaoc ser criades comiss®es internas eatre as insti
tuigGes e entidades membros do Conselho Municipal de Saude, para rromeo
ver estudos e emitir parsceres a respeito de temas especificos.

Art. 7% - O Conselho Hunicipal de Saude tera wma diretoria eleita
diretamente por sua Assembleia Gernl, con o8 seguintes Cargos e respec~
tivas atribuigces:

I -~ ZFPresidente
II -« Vice Freaidente
III - Secretario Executive

Pardgrafo Unico-0 mandato da diretoris sers de 01 (um) ano com possibi-
lidade de recondugaoc.

Art. 82 . O Conselho Municipal de Saude terd seu funcionamento re

gido pelas seguintes normas gerais:

I - 0 érgao de delidberacao maximo é a Assembléia Geral;

I1 = A Assembléiag Geral reunir-se-s ordinariamente a cada 03
(trés) meses e extraordinariamente gquendo convocada pelec Presidente ou
por requerimento da maioria de sSeus membros.

III - Cada membro do Conselho Municipal de Sadde terd direito
& um Wnico voto ne Assembléia Geral;

IV - As Assembléias Gerais serfo instaladas com a presenga
da maioria dos membros do Conselho Municipal de Sadde, que deliberaraoe
Pela meioria dos votos dog presentes;

V - As decisCes 4¢ Conselho Municipal de Sarvde sersc con-
substanciadas em resolugoes;
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VI - A diretoria do Comselho Municipal de Sadde poders deli-
berar "ad-referendum® da Assembléia Geral;

VII— O Conselho EMnieipal de Saide elaborard um Regimento In
terno apds 60 dias da promnlgagao da presente Iei, na qnnl se dispordo
normas complementares pars ¢ seu funcionamento e organizaqao~

Art, 92 - As Assembleiaa Gerais ordindrias e extraordindrias do
Conselho mnniclpal de Saude deverao ter divulgag&o ample e acesso as-
segurade ao publico;

Pardgrafo Unico-ia Resolugles do Conselhc mnnzcipal de Sadde, bem como
os temas tratados em suas Acsembléias, reunides da Diretoria, comissedes,
etc. deverao ser amplamente divulgadas.

Art. 102 - Eota lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Antonio Olinte, 17 de Junho de 1,991
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ANTORIC OVANDE BERFKARDIR
Chefe de Gabinete




